II. Helyi tanterv

1. A képzési szakaszok

Az iskolai képzést két elkilonithetd szakaszra osztjuk. Az elsé szakaszban (9-12.) a helyi
tantervink alapjan felzarkéztatjuk tanuldinkat, palyaorientaciot végzunk. Ekozben folytatodik a
szakmacsoportos alapozas is az egyes szakiranyokban. Az érettségi vizsga kovetelményeinek és
el6irasainak megfelel6en torténik a nevel6-oktaté munka. A masodik szakasz az érettségi vizsga
utan kezdédik, amikor a tanuldkat a szakmai vizsgara készitjik fel.

1.1. A képzés els6 szakasza:

- 9-12. évfolyam,
- nyelvi el6készit6s osztalyokban: 9-13. évfolyam

A képzés célja

Az els6 szakaszon beltl tovabbi két egymastdl elkiilonitheté idStartamot kilénboztetiink
meg. A 9-10. évfolyamokon a kerettanterv altal meghatarozott tantagyak oktatasa folyik. Emellett
szakmai orientaciot is végzunk. A 11-12.(13.) évfolyamokon az érettségi vizsgakovetelmények
figyelembe vételével szervezziik az oktatast. A szakmai alapozo tantargyak tanitasaval biztositjuk,
hogy a tanul6 szakmai tantargybol is tehessen érettségi vizsgat.

A 12.(13.) évfolyam elvégzése utan a tanuldk érettségi vizsgat tehetnek az altaluk valasztott
szinten. Az érettségi bizonyitvany kozépiskolai végzettséget tanusit. A felséfoku intézménybe
valé jelentkezésnek és a szakképzésbe valé bekapcsolddasnak eléfeltétele az  érettségi
bizonyitvany.

Iskolankban csak olyan szakképzés folyik a szakképz6 évfolyamon, amelynek el6feltétele a
kozépiskolai végzettség, érettségi bizonyitvany.

1.2. A 9 és 10. évfolyamon foly6 oktatas jellemz6i

Intézményunk a f6 hangsulyt azokra a targyakra forditja, amelyek az érettségi vizsga
kotelez6 tantargyai lesznek, a tanulokat felkészitjiik az eredményes érettségi vizsgara és a
tovabbtanulasra. Lehetéség szerint nem csak a kerettanterv altal ajanlott minimum szint elérése a
cél tanuléinkkal szemben.

Nem csak a nyelvi el6készités osztalyainkban kezeljik kiemelten az idegen nyelvek
oktatasat. Szinte minden képzésiinkben elsébbséget élveznek az idegen nyelvek. Nagy hangsulyt
fektetink a szakmai orientadlé tantargyak mellett az informatikara, a kozgazdasagi
szakmacsoportban a matematikara, az épitész szakmacsoporton a matematikara és fizikara. A
kornyezetvédelmi  és  az  egészséglgyl  képzésekben — kiemelt szerepet kapnak a
természettudomanyos targyak. Tanul6inknak biztositjuk az ECDL bizonyitvany megszerzéséhez
sziikséges felkészitést és vizsgaztatast. A vizsgara valo felkésziilés elsésorban tanéran torténik, de
lehet6séget adunk arra, hogy tandran kivili foglalkozasok keretében is tanulhassanak
szamitastechnikat.

Az Orakeret adta lehetéségekhez mérten csoportbontiasban tanitjuk az idegen nyelveket,
informatikat, matematikat.



1.3. A 11. és 12. (13.) évfolyamon foly6 oktatas jellemzbi

A 11. és 12.(13.) évfolyamon felkészitjik a tanulokat az érettségi vizsgakovetelmények
alapjan az érettségi vizsgara. Erettségi vizsga két szinten tehet6: k6zép- és emelt szinten.

A tanulok valasztanak a kinalatbol, hogy a koételez6 targyak mellett melyik kotelezGen
valaszthato targyat akarjak tanulni. A tanulok valaszthatnak, hogy az érettségi targyakbol akarnak-
e élni az emelt szintd vizsgara torténd felkészitéssel. A természettudomanyos targyakbol lehetéség
van az egyes tagintézmények kozti egyuttmikodésre is. Az egytittmikodés lehet6ségét minden
évben az igényeknek megfelel6en megvizsgaljuk.

Kotelezé legalabb kozépszintl érettségi vizsgat tenni a kovetkezd targyakbol:
- magyar nyelv és irodalom
- torténelem
- matematika
- idegen nyelv

A tanul6 koteles 6todik vizsgatargyat valasztani, melyet a mindenkori hatalyos jogszabalyok
szerint valaszthat. A tanul6 joga, hogy megvalassza a vizsga szintjét fliggetlentl att6l, hogy milyen
tipusu vizsgafelkészitésben részestlt.

1.4. A képzés masodik szakasza

A képzés célja

A 12, (13.)) osztily elvégzése utin a tanuld eldonti, hogy tovabbtanul fels6oktatasi
intézményben, bekapcsolédik a szakképzésbe, ahol az Orszagos Képzési Jegyzékben
meghatarozott, az iskola altal kinalt szakmara készul fel vagy munkat vallal.

2. Az iskola miikodési rendje

2.1. Az iskolaba valo6 beiratkozas feltételei

2.1.1. Az intézménybe vald beiratkozas adminisztrativ feltételei
A 9. évfolyamra torténd beiratkozas esetén:

- a 8. osztaly sikeres elvégzését igazol6 bizonyitvany,

- aszuld altal alairt jelentkezési lap,

- szukség esetén kilonbozeti vizsga

- atanuld tavozasat igazold kitoltott ,,értesités iskolavaltoztatasrél” nyomtatvany.

A 10-12. évfolyamra torténd beiratkozas estén:
- szuléi kérelem az atvételre,
- atanuld tavozasat igazold kitoltott ,,értesités iskolavaltoztatasrél” nyomtatvany,
- mas iskolatipusb6l, mas szakmacsoportbdl atlépé esetén killonbozeti vizsga.



A szakképzé évfolyamra torténd beiratkozas esetén:

- érettségi bizonyitvany,

- szemdélyi igazolvany,

- amennyiben van, megel6z6 szakképesitést igazold bizonyitvany

- amennyiben a képzés ezt megkivanja, orvosi igazolas az alkalmassagrol (a vizsgalatot az
iskola szervezi),

- kitoltott jelentkezési lap.

Feln6ttoktatasra torténd beiratkozas esetén (esti/levelezd):

A 9. évfolyamra térténd beiratkozas estén:
- a 8. osztaly sikeres elvégzését igazol6 bizonyitvany,
- kitoltott jelentkezési lap

A 10.-12. évfolyamra tOrténé beiratkozas esetén:
- amegel6z6 osztalyok elvégzését igazold bizonyitvany,
- szikség esetén kilonbozeti vizsga,
- kitoltott jelentkezési lap.

Szakképz6 évfolyamokra beiratkozas esetén:
- érettségi bizonyitvany,
- személyl igazolvany,
- amennyiben van, megel6z6 szakképesitést igazold bizonyitvany
- amennyiben a képzés ezt megkivanja, orvosi igazolas az alkalmassagrol
- kitoltott jelentkezési lap

2.1.2. Teljesitmény- és képességfeltételek

A 9. osztalyba torténd felvételt, ha a jelentkez6k szama meghaladja a felveheté tanuldk
szamat, felvételi vizsgaval és az el6z6 tanulmanyok soran szerzett jegyek atlaganak beszamitasaval
dontjik el.

A felvételi vizsga a kozponti kévetelmények alapjan megszervezett vizsga, amely irasban
torténik matematikaboél és magyar nyelvbdl.

2.2. Az otthoni felkésziilés szabalyai

Az otthoni munka fontos szerepet jatszik a tanulasi folymatban. A készségek, képességek
kialakitasanak és a gyakorlat megszerzésének a lehet6sége nem korlatozédik csak a tanorara.
Mindezek elsajatitasahoz feltétlentl szitkséges az otthoni tanulas, gyakorlas. Az o6rarend
elkészitésekor térekszunk arra, hogy a tanuldk terhelése egyenletes legyen és ezt az elvet kovetjik
az otthoni tanulas tekintetében is. A hazi feladatoktodl azt varjuk, hogy elkészitésiikkel a tanulok
elmélyitsék az oran tanultakat, s megtanuljak ismereteiket Onalléan alkalmazni, logikusan
gondolkodjanak.



Az otthoni munka formai és céljai:

formaja célja
megtanulandé anyag a sziikséges ismeretek megjegyzése, bevésése
irasbeli hazi feladat elkészitése az oran tanultak elmélyitése, begyakorlasa,
atismétlése
hazi dolgozat irasa az anyaggyUjtés modszereinek gyakorlasa, megfelel6

formaja dolgozat szerkesztése, elmélyilt, hosszabb
1dé6t igénylé munka kiprébalasa,

kézzel irt vagy szerkesztett feladatok, rajzok
(tantargy-specifikus feladatok)

kotelezd olvasmany elolvasasa altalanos muveltség fejlesztése, szokincs fejlesztése,
el6készilet az 6rai munkara

kisel6adasokra felkésziilés az Onall6 ismeretszerzés gyakorlasa, konyvtari és
internetes kutatémunka,

érettségi témakorok, tételek ismétlése az érettségire valo felkészilés kozvetlen segitése

szorgalmi feladatok a targy irant kilonosen érdeklédé  tanulok
tuddsanak elmélyitése 6nkéntes médon

memoriterek a memoria hosszua tava fejlesztése

A napi tananyag megtanulasa, a hazi feladat megirasa rendszeres legyen, 6rardl orara
torténjen. A hazi dolgozat irasa, a kisel6adasokra valo felkészulés, a szakrajzok elkészitése, tételek
ismétlése és a kotelez6 olvasmany elolvasasa hosszabb id6t igényel, ezért a szaktanar az ilyen
jellegti feladatok kiadasat ugy utemezi, hogy teljesitéstik ne legyen kiilonésen megterhel$ a diakok
szamara. A hétvége, a tanitasi sziinet nem befolyasolja az otthonra adott feladatok mennyiségét.
Az egyszerre adhaté hazi feladat mennyiségét egy atlagos képességti tanuldhoz mérjik. A nyari
sziinetre a kotelez6 olvasmanyok feladhatok.

Az otthoni munka rendszeres ellenérzése igen fontos, mert ez biztositja azt, hogy a
kovetkez6 tandran a tanar egyitt tudjon dolgozni a tanuloval. Az ellenérzés szoban vagy irasban
torténik.

Az firasbeli feladatokat minden esetben ellenérizni kell. A feladatok ellenérzése egyes
tantargyak esetében rendszeresen, mig masoknal csak szuroprébaszerl. Az ellenérzés konkrét
modja az egyes tantargyak tantervében keril rogzitésre.

Az otthonra adott feladat a tan6ran szamon kérhet6 és az eredmény értékelhet6. Az irasbeli
feladatok mindsitése a tantargyak tantervében régzitett moédon torténik.

A szorgalmi feladatok és kisel6adasok vallalasa minden esetben 6nkéntes, a tanulénak nem
szarmazik hatranya, ha nem vallal ilyen munkat. Ezek a kovetkez6k lehetnek: anyaggydjtés,
kiallitas rendezése, killon feladat megoldasa, versenyen vald részvétel, stb. A jol elkészitett
szorgalmi munkat a szaktanar érdemjeggyel jutalmazhatja.



2.3. A tanuloi teljesitmények ellendrzése, értékelése, mérése

A tanulds-tanitasi folyamatnak elengedhetetlen eleme a visszacsatolds, vagyis a tanulok
teljesitményének rendszeres ellenérzése, értékelése melynek szervezettsége, mindsége visszahat az
eredményességre.

Az ellenérzésnek, a tanuldk tudasszint mérésének kettSs célja van. Egyrészt rendszeres
munkara szoktat, motival, felkészit az érettségire és a tovabbtanulasra, masrészt tajékoztat a
készségek fejlettségének, a tananyag elsajatitasanak szintjérdl, minéségérdl, a gyakran el6forduld
hibakrél, hidanyossagokrol. Fppen ezért kiemelt figyelmet szanunk iskolinkban e teriilet
érvényestlésének. Az ellenérzés, elemzés, értékelés elsésorban a nevelStestilet joga, feladata,
kotelessége.

2.3.1. A tanuléi teljesitmények ellendrzése, értékelése

A tanév soran a tanul6 el6rehaladasat az egyes tantargyakbdl a tantirgyat tanitd tanar
folyamatosan ellenérzi. A tanitasi 6rakon figyelemmel kisérjiik a tanulok munkajat, rendszeresen
értékeljiik szoban a teljesitménytiket és a munkafegyelmiiket. A gyakorlé6rakon lehet6ség van a
hibak észrevételére, kijavitasara, miel6tt sor keriilne a szamonkérésre, osztalyozasra. Az
osztalyozas soran toreksziink arra, hogy az ellenérzés, szamonkérés egy tantargyon belil is
valtozatos legyen. Az ellenérzésnek szobeli, irasbeli és gyakorlati formajat alkalmazzuk. Ezek
aranyat nehéz altalinossagban meghatarozni, mivel tantargyfiigeék. Elényben részesitjuk a
szobeli  feleleteket, mivel fontosnak tartjuk tanuldink beszédkultardjanak fejlesztését,
kommunikacidjuk tokéletesitését. A kilonboz6 tantargyak sajatossagai miatt a szamonkérési
moédok tantargyanként is eltéréek.

Az értékelési renddel szembeni kévetelmények:
- legyen egységes, egyszerd, attekinthetd,
- objektiv,
- legyen kiszamithato, azonos feltételeket teremtd,
- biztositsa a személyre szabott értékelés jogat is,
- jelezze a sikert és a kudarcot is,
- részesitse el6bnyben a szorgalmat, a tehetséget, kreativitast,
- jelezze a tanuld helyzetét 6nmaga, a szul6 és a kornyezet szamara.

A szamonkérés altalanos formai:

Szébeli felelet: Ertékelésében az jatszik szerepet, hogy a tanulé mennyire 6nalléban, mennyire
helyesen fejti ki a témat. Erdemjeggyel fejezzik ki értékelésiinket.

Irasbeli felelet (ropdolgozat): Egy-két leckét szamonkérd irasbeli ellendrzés, melynek gyakorisaga
a tantargy természetébdl adodik és a szaktanar onalléan donti el gyakorisagat. Ertékeléskor
érdemjegyet adunk, mely egy szobeli felelet sulyaval azonos.

Dolgozat: a tananyag kisebb egységeit 6sszefoglalé irasbeli ellenérzés, melybdl a szaktanar sajat
belatasa szerinti mennyiségben és gyakorisaggal irathat, ha a tantargyi tervek masként nem
rendelkeznek. A dolgozatot elére bejelentjiik, de elegendd csak az irast megel6z6 6ran, mert nem
témakort Olel fel.

Témazard dolgozat(szamonkérés): egy nagyobb tematikus egységet lezard, Gsszegzs irasbeli vagy

gyakorlati ellen6rzés. Megirasat lehet6ség szerint Osszefoglald 6ra elézi meg. Idétartama lehet egy



vagy tobb tanitasi 6ra. A tanulénak egy héttel vagy 3 tandraval el6bb kell bejelenteni a témazard
dolgozat id6pontjat. A tanuld érdekében egy tanitasi napon maximum két témazard dolgozat
irathat6. A témazarok jegyeit piros szinnel {rjuk a napléba. A témazarék mennyisége minden
esetben fiigg a tantargy heti 6raszamatol. Beszamitasa kétszeres sullyal szamit a félévi és év végi
osztalyzatot illetéen. (A feladatlapot a tanév végéig megorizzik).

Evfolyammérés: Az adott évfolyamon egyszerre iratott, egységesen értékelt dolgozat. Formaja
lehet év eleji bemeneti mérés vagy év végi zarddolgozat, probaérettségi, felmérés a
kozépiskolaban tanult anyagbdl. A dolgozat idépontjat (hénap) mar a tanév elején, pontos
id6pontjat legalabb két héttel a megiras el6tt kihirdetjiik. Ertékelése a témazarééval egyezik meg,

Ismét6 feleletek, dolgozatok: Az érettségire, szakmai vizsgara vald felkészilés sorin a
kozépiskolai tananyag attekintésének ellenérzése széban vagy irasban. A kérdések, feladatok
Oszeallitasa, szerkezete, értékelése az érettségi szabalyainak megfelelen torténik. Témazard
dolgozatnak mindsil, ezért a szaktanar egy héttel el6bb kozli a tanuldkkal.

Erdemjeggyel értékelhetd még:

- kiemelked6 tanoérai teljesitmény

- gyujtémunka

- kisel6adas megtartasa

- kiallitas készitése

- TDK vagy egyéb palyazat irasa

- versenyeken elért eredmények a szaktanar mérlegelése alapjan.

A témazar6é dolgozatokat a szaktanar altal kihirdetett médon pétolni kell, amennyiben a
tanulé nem irta azt meg az osztallyal egyitt. A poétlas torténhet tandran, vagy tanitds utin
egyeztetett id6pontban.

A szaktanar altal kijavitott és értékelt irasbeli dolgozatokat a diakok 15 tanitasi napon beliil
megkapjak. A szaktanar mérlegelheti, hogy a tanulénak ad-e lehet&séget arra, hogy a szamonkérés
eredményét utdlag javitsa. Nem koteles a tanar javitasi lehetSséget adni, ha a tanuld rendelkezik az
el6irt darabszamu jeggyel.

Iskolank a tanulék szamara magas, de elérheté kovetelményeket allit. A tanulék
teljesitményét valamennyi tantargyb6l a hagyomanyos 6t szamjegyd skalan értékeljik. Az
értékeléssel az a célunk, hogy realis képet adjunk a tanuldknak tudasukrol. A sikerhez
Onismeretre, kitatasra, szorgalomra és jo tanulasi technikara van sziikség. T6reksziink arra, hogy a
tanul6 tisztaban legyen azzal, hogy miért kapta az adott jegyet, ezért a feleleteket, dolgozatokat az
adott osztalyzatok mellett széban is értékeljik. A kapott érdemjegyekrdl a sztlét az ellen6rzé
konyvon keresztil értesitjiik.

A tanév sikertelen zarasa esetén a tanulonak joga van javitani a jogszabalyban biztositott médon.

A tanév elsé orajan a szaktanar ismerteti a tanuloknak az adott tantargyra vonatkozo értékelési
rendszert:

- aszamonkérés formait, egyéb érdemjegyszerzési lehetGségeket,

- az értékelés modjat, melyik érdemjegy mekkora sullyal szamit az osztilyzat

megallapitasakor,

- aszamonkérés elmulasztasa esetén a potlas modjat,

- azadott tantargybol a szerezheto jegyek szamat és jellegét,

- azadott tanév sajatossagait (évfolyammérés, érettségire valo felkészilés idészaka),

- az otthoni munka, hazi feladatok, ellenérzésének modjat,



- az osztalyzatok megallapitasanal a kerekités modjat,
- a félévi, év végi osztalyozovizsga rendjét.

Az egyes tantargyakbol adandé érdemjegyek szamat a kévetkezok szerint allapitjuk meg:
- Legalabb a tantargy heti 6raszama + egy érdemjegy félévenként, melynek folyamatossagat
a (tag)intézmény-vezetd ellenérzi
- Az érdemjegyet a megszerzés napjan az osztalyozo napléba be kell irni.

Ha a dolgozatiras alatt a tanar szabalytalansagot észlel, szaktanari figyelmeztetést adhat, de a
dolgozatot nem veheti el, elégtelenre nem értékelheti a csalasi kisérlet miatt, az addig irottakat
érvénytelennek tekinheti.

Az osztalyzatok megallapitasa a naploba beirt érdemjegyek alapjan torténik. Az osztalyzat alapja
az érdemjegyek sulyozott atlaga. Ha az atlag nem egész szam, akkor a szaktanar mérlegelheti az
alabbiakat:

- atanul6 tan6rai munkaja,

- a hazi feladatok elkészitése,

- egyenletes, kiegyensulyozott teljesitmény,

- atanulé 6nmagahoz viszonyitott fejlédése.

Azoknal a tantargyaknal, amelyek 6nallé tantargyak, nem kaphat a tanul6 elégtelen osztalyzatot,
ha rendelkezik a minimalis darabszamu jeggyel, és ezek sulyozott atlaga eléri a 2,00-t.

Az irodalmat és a magyar nyelvet kilon targyként kezeljik és osztalyozzuk.

Az 1. Istvan Kozépiskolaban a kézgazdasagi szakmacsoportban informatika tantargybol az
osztalyzatot a szamitastechnika és gépiras osztalyzatai alapjan allapitjuk meg Ggy, hogy kétszeres
sullyal szerepel a szamitastechnika. Ha az atlag nem egész szam, a matematikai kerekitési szabalyt
kell alkalmazni. Ha barmelyik részosztalyzat elégtelen, akkor a végsé jegy elégtelen, de év végén
javitovizsgat csak az elégtelenre mindsitett részbdl kell tennie a tanulénak.

Az épitészeti és az informatikai szakmacsoportban a szakmai el6készité tantargy és a
szakképzésben jelenlévé szaktargyak esetében az osztalyzat az egyes tantargyak osztalyzatainak a
sulyozott atlaga. Ha az atlag nem egész szam, akkor 0,51-t6] kerekitiink felfelé. Ha barmelyik
részosztalyzat elégtelen, akkor a végsé jegy elégtelen, de év végén javitdvizsgat csak az elégtelenre
mindsitett részbol kell tennie a tanulénak.

Szakmacsoportos alapozé ismeretek az egészségligyi szakmacsoportra:

9. évtolyam:

A tanulasmoédszertan, kommunikacié és kornyezetkultira tantargyakat ,,megfelelt-nem felelt
meg” mindsitéssel értékeljik. A ,,megfelelt” mindsités feltétele mindharom targy kilon-kilon
legalabb 50%-os teljesitése. Ha barmelyik részosztalyzat ,,nem felelt meg” mindsitést kap, a végsé
értékelés ,,nem felelt meg”. Javitovizsgat csak abbdl a tantargybol kell tennie a tanulénak, amib6l
eredménytelentl teljesitett.

10. évfolyam:
Az 6n- és tarsismeret tantargyakat ,,megfelelt-nem felelt meg” mindsitéssel, az egészségtant pedig
konvencionalis érdemjegyekkel értékeljiik. A ,,megfelelt-nem felelt” meg értékelése megegyezik a



9. évfolyamon leirtakkal. Amennyiben a tanulé megfelelt az 6nismeret és a palyaorientacid
kovetelményeinek, végsé osztalyzatat az egészségtan tantargy eredménye adja meg. Ha a tanuld
»hem felelt meg”, vagy elégtelen mindsitést kapott, akkor a végsé osztalyzata elégtelen.
Javitévizsgat csak abbdl a tantargybdl kell tenni, amelybdl a tanulé eredménytelentil teljesitett.

11. évfolyam:

Az évfolyamon tanult tantargyak kézil a szakmai kommunikaciot ,,megfelelt-nem felelt meg”
mindsitéssel értékeljik, a tobbi tantargyat pedig konvencionalis érdemjegyekkel. Amennyiben a
szakmai kommunikacié értékelése ,,megfelelt” és a tobbi részismeret kilon-kilén is legalabb
elégséges, a végs6é osztilyzatot a részosztalyzatok szamtani atlaga alapjan allapitjuk meg. Ha
barmelyik részosztalyzat elégtelen, vagy a szakmai kommunikacién a tanulé nem felelt meg, a
végs6 osztalyzat elégtelen. Ebben az esetben csak abbdl a targybdl kell a tanulénak javitovizsgat
tenni, amelybdl eredménytelen volt.

12. évfolyam:

Az évfolyamon tanult tantargyak kozil a mentalhigiénét ,,megfelelt-nem felelt meg” mindsitéssel
értékeljiik, a tobbi tantargyat pedig konvencionalis érdemjegyekkel. Amennyiben a szakmai
kommunikacié értékelése ,,megfelelt” és a tobbi részismeret killon-kilon is legalabb elégséges, a
végs6é osztalyzatot a részosztalyzatok szamtani atlaga alapjan allapitjuk meg. Ha barmelyik
részosztalyzat elégtelen, vagy a mentalhigiéné tantargybol a tanulé nem felelt meg, a végsé
osztalyzat elégtelen. Ebben az esetben csak abbdl a targybdl kell a tanuldnak javitovizsgat tenni,
amelybdl eredménytelen volt.

Osztalyoz6 vizsgat kell tennie annak a tanulénak, aki hianyzasa vagy egyéb ok miatt nem
osztalyozhaté az adott id6szakban. Az érintett tanuld irasban megkapja az osztilyozo vizsga
anyagat, formajat és idejét tartalmazo tajékoztatot.

Az osztalyozas nem lehet fegyelmezés, biintetés eszkoze.

A kulonbozeti, osztalvozd és javitdvizsgak rendje

A kilénbo6zeti és osztalyozo vizsgakat januar 3-15. és aprilis 1-30. kozott, illetve augusztus
15-31. kozott kell megszervezni. A javitovizsgakat augusztus 15-31. kozott bonyolitjuk. Az
osztalyozovizsga és az egészségligyi szakképzésben a blokk és a modulzard vizsga sikertelensége
esetén a vizsgat kovetd egy honapon belil kell a javitovizsgat megszervezni.

A vizsga id6pontja megtudhat6 a tanévzaréd tinnepélyen, illetve megismerhetd az iskola honlapjan,
kapujara kitett hirdetményen.
A magantanulénak félév végén, illetve tanév végén osztalyozovizsgat kell szervezni.

Az értékelésnél hasznalt dokumentumok:

télévkor év végén

ellen6rz6 konyv bizonyitvany

tanulmanyi konyv (et. szakképzésben) tanulmanyi konyv (et szakképzésben)
naplo naplo

torzslap



2.3.2. A magasabb évfolyamba lépés feltételei

A tanulék a magasabb évfolyamba 1épés feltételeit a tanévre eléirt tantargyi kovetelmények
teljesitésével szerzik meg. A kovetelmények a tantervekben kertltek megallapitasra.

2.3.3. Az iskolai mérési rendszer

Iskolank fontosnak tartja a bemeneti méréseket a helyi tantervekben rogzitettek szerint, a
folyamatellen6rzést  és  kimeneti  vizsgaztatast. ~ Mindegyiknek  sajatos  célja  van.
Osszekapcsolodasuk és rendszerbe foglalisuk, folyamatos mikodésiik lehetévé teszi a tanul6i
teljesitmények folyamatos figyelemmel kisérését, a hianyossagok idében torténd felismerését és
korrigalasat. Emellett lehet6vé valik a tanari teljesitmények eredményességének a megitélése is, az
iskola hatékonysaganak a mindsitése.

A bemeneti mérésnek a célja, hogy az iskolaba érkezé 9. évfolyamos tanuldk tudasszintjét
megallapitsa. Igy meghatarozhaték a tovabbi teenddk, a felzarkéztatds és tehetséggondozas
stratégiaja, valamint kialakithatok a csoportok. A felmérések jelzik a felvett tanulok képességeit, a
télik varhato teljesitményeket.

A folyamatellenérzés az iskolai munka belsé szabalyozasanak fontos eleme. Alkalmazasaval
megismerheté az iskolai oktatomunka hatékonysaga, megitélheté az aktualis tudasszint.
Lehet6séget ad a tanuldi megméretésre és ennek alapjan kideril, hogy milyen teendék allnak a
tanulok és nevelSk el6tt a kittizott célok elérése érdekében.

A kimeneti vizsgaztatas lehet6séget teremt az iskola és az egyes tanulok eredményeinek
megallapitasara, az el6z6 évek teljesitményével valo Gsszevetésre.

A mérések lehetnek kiilsé és belsé mérések. A kiilsé mérések idejét és szabalyait a mérést
el6ir6 szervezet hatarozza meg (pl. OH).

Az iskolai bels6 mérések formai: dolgozatiras, vizsgaztatas irasban és szoéban, teszt,
feladatlap, kisérlet, szakrajz, 6nall6 alkotas, dolgozat elkészitése.



2.3.4. A magatartas és szorgalom értékelése

A magatartas és szorgalom jegyeket félévkor és év végén osztalyoz6 konferencian dontik
el az osztilyban tanité szaktanarok. Az értékelésre az osztalyfénok tesz javaslatot, miutin
osztalyfénoki 6ran meghallgatta a tanuld és az osztaly véleményét.

Az értékelés alapelvei:
- segitse az iskola nevelési és oktatasi céljainak elérését
- segitse a tanul6 6nismeretének fejlédését, adjon lehet6séget az 6nnevelésre is
- az értékelés a tanuld iskolai tevékenységére vonatkozzon
- mindig személyre szabott legyen

A magatartas osztalyzat értékeli :
- a tanul6 viselkedését az iskolaban, az iskola altal szervezett rendezvényeken, az adott
osztalyban illetve koz6sségben
- ahazirend, az iskolai szabalyok betartasat
- atanulo részvételét a k6zosség és egyéb tanuldcsoportok érdekérvényesitésében
- nyitottsagat az 4j értékek befogadasara

Az értékelés modja:

Példas magatartas jegyet érdemel az a tanuld, akire jellemz&ek az alabb felsoroltak:
- tanorakon, iskolai foglakozasokon, rendezvényeken, aktivan részt vesz
- bekapcsolddik az osztaly, az iskola életébe,
- részt vesz a DOK, didkkor, szakkorok, sportkér munkijaban, az iskola életét érinté
dontések meghozatalaban (alkoté véleménye van),
- segit6kész,
- ismeri jogait, kOtelességeit betartja,
- megjelenése, beszédmodora példamutato-tarsaira j6 hatassal van,
- felszerelését nem felejti otthon,
- tanulmanyi versenyeken j6 helyezésével Oregbiti az iskola j6 hirnevét,
- tanulmanyi kotelezettségének minden tantargybdl eleget tesz.

J6 magatartas jegyet érdemel az a tanuld, akire jellemz&ek az alabb felsoroltak:
- részt vesz a kOzosségi életben,
- nem kezdeményez6, de a rabizott feladatokat elvégzi,
- fegyelmezett, 6rakon dolgozik,
- megjelenése, beszédmodora megfelel a k6z6sség elvarasainak,
- néha vallal beszamolot aktualis kérdésekben.

Viltoz6 magatartas jegyet érdemel az a tanuld, akire jellemz6ek az alabb felsoroltak:
- tudatosan nem 4rt a kbzosségnek,
- akovetelményeket csak részben teljesiti,
- viselkedése vialtozé — idénként didktirsaival és tandraival szemben is udvariatlan,
tiszteletlen.

Rossz magatartas jegyet érdemel az a tanuld, akire jellemz&ek az alabb felsoroltak:
- szandékosan art a kozosségnek, tanulétarsainak,
- 6rakon rendetlen, zavarja masok munkajat,



- a szabalyokat megszegi,

- durvasag, gorombasig, megengedhetetlen viselkedés és beszédmodor jellemzi,
- nem becslli, ami a2 masé,

- viselkedése agressziv, nincs 6nuralma,

- igazolatlanul hianyzott,

- diaktarsait anyagilag megkarositja,

- balesetveszélyt el6idézé viselkedés.

A szorgalom osztilyzat értékeli:

- a tanulok motivaltsagat,

- atudas megszerzésének igényét és az egyéni képességnek megfelel6 teljesitményt,
- akotelességtudo, pontos, megbizhaté munkavégzést,

- fegyelmezett, aktiv tanorai tevékenységet.

Példas a szorgalma annak a tanulénak, akire jellemzdek az alabb felsoroltak:

- tanulmanyi munkajaban megnyilvanul a tudas megszerzésének igénye,

- céltudatosan, ésszertien szervezi munkajat,

- munkavégzése pontos, megbizhatdé, minden tantargyban elvégzi a kapott feladatait,
esetenként tobbletfeladatot is vallal,

- aktiv a tanitasi 6rakon,

- rendszeresen késziil az 6rakra, érdekl6ds, tobbletet nyujt a kételezd feladatokon feliil,

- szaktanari, tantargyi dicsérete van.

J6 a szorgalma annak a tanulénak, akire jellemz&ek az alabb felsoroltak:

- figyel az 6ran,

- hazi feladatait elvégzi,

- lelkiismeretesen készul az 6rakra,

- rendszeresen és megbizhatéan dolgozik, eredményei a képességei miatt nem mindig ezt
tukrozik,

- képes arra, hogy megfelel6 batoritasra rendszeresen dolgozzon,

- kihaszndlja az iskola nyujtotta tanulasi lehet6ségeket, azokon rendszeresen dolgozik,

Viltozé a szorgalma annak a tanuldnak, akire jellemzéek az alabb felsoroltak:
- tanulmanyi munkaban val6 részvétele ingadozo,

- nem dolgozik rendszeresen, figyelmetlen, pontatlan,

- munkajaban nem 6nalld, csak akkor dolgozik, ha arra felszolitjak,

- nem ellenérzi 6nmagat,

- 6rakon passziv,

- felszerelését rendszeresen otthon felejti,

- egy targybdl bukik.

Hanyag a szorgalma annak a tanulénak, akire jellemzéek az alabb felsoroltak:
- a tanulmanyi munkéjaban megbizhatatlan,

- figyelmetlen, feladatait nem végzi el,

- tObbszori figyelmeztetés ellenére sem hajlandé dolgozni,

- érdektelen, k6zony6s a munka irant,

- t6bb tantargybol elégtelen osztalyzata van.



2.4.1. Jutalmazasi médok:

Jutalomban részestilhetnek azok a tanulok, akik az iskolai élet valamelyik tertletén
kiemelked6 teljesitményt nyujtanak, j6 eredményeket érnek el, az iskola j6 hirnevének
néveléséhez hozzajarulnak. Jutalmazasra javasolhat a tantestiilet barmely tagja, ¢és a
diakonkormanyzat.

Szaktanari dicséretben részesitendd az a tanuld, aki a tanév soran tanulmanyi munkajaval kittnt
tarsai kozul, tanulmanyi versenyeken, palyazatokon j6 eredménnyel szerepelt.

Osztalyfonoki dicséretben részesitend6 az a tanuld, aki a tanév soran tanulmanyi munkajaval,
szorgalmaval kitint tarsai kozil és aktiv kozosségi munkat végzett.

Igazgaté dicsérettel kell elismerni annak a tanuléonak a munkajat, aki a tanulmanyi versenyeken
kiemelkedd helyezést ért el.

Igazgatoéi dicsérd oklevél és emellé jutalomkoényv adhaté a tanuldonak, aki az év végi osztalyzata
alapjan jeles (4,51-t6l) vagy kitiné eredményt ért el.

NevelGtestiileti dicséretben, oklevélben és konyv- illetve targyjutalomban lehet részesiteni azt a
tanulot, aki orszagos, teriileti, megyel tanulmanyi versenyen, sportvetélkedén, kulturalis
versenyen, muivészeti versenyen elsé — tizedik helyezést ért el.

A tagintézmények hagyomanyaibol eredé egyéb jutalmazasi formak.
2.4.2. Fegyelmez6 intézkedések

Ha a tanul6 az iskola hazirendjét, a tanitasi 6rak rendjét, a szakmai gyakorlatokra vonatkozé
eléirasokat és egyéb kotelességeit - nem vétkesen és/vagy sulyosan — megsérti, fegyelmezd
intézkedésben kell részesiteni. Vétkes és sulyos kotelességszegés esetén a tanulét fegyelmi
buntetésben kell részesiteni. Fegyelmi eljaras lefolytatasara a Kozoktatasi Torvény rendelkezései
az iranyadok. A fegyelmez6 intézkedések illetve a fegyelmi biintetések alkalmazasakor a
fokozatossag elvét be kell tartani.

A fegyelmez6 intézkedések formai:
1. Szaktanari
- figyelmeztetés (szobeli, {rasbeli)
- int6 ({rasbeli)

2. Osztalyfénoki
- figyelmeztetés (szoébeli, {rasbeli)
- int6 ({rasbell)

3. (Tag)intézményvezetoi
- figyelmeztetés ({rasbeli)
- int6 ({rasbeli)

A szaktanar irasbeli figyelmeztetést vagy irasbeli int6t adhat annak a tanulénak, aki
magatartasaval zavarja a tanitasi 6ra rendjét, nem hozza el felszerelését, taneszkozeit, ill. tanaraval
tiszteletlenil viselkedik. Az osztalyfénok irasbeli figyelmeztetést vagy irasbeli intét adhat annak a
tanulénak, aki a tanév soran tobb mint kett6 szaktanari figyelmeztetést kapott, ill. akkor, ha az
osztalyfénoki figyelmeztetd ill. int6 adasat tobb szaktanar is javasolja.



Igazolatlan mulasztasok esetén osztalyfénoki figyelmeztetésben részestl a 4. igazolatlan ora
elérése utan, osztalyfénoki inté jar a 12. igazolatlan o6ra elérése utan, (tag)intézmény-vezetdi
intésben részestl a 20. igazolatlan 6ra elérése utan. Az osztalyfénok a tudomasara jutott
igazolatlan mulasztasrol tankoteles kortak esetében az elsé 6ra utan a szil6t, ha 10 6ranal tébbet
mulaszt igazolatlanul, a (tag)intézmény-vezeté a tanuld lakohelye szerint illetékes jegyz6t is
értesitl.

Ha a tanulé tankoteles és az igazolatlanul mulasztott 6rak szama eléri a 30 o6rat, ellene
fegyelmi eljaras kezdeményezheté.

2.5. A tanuloi mulasztasok kezelése

Ha a tanul6 a tavolmaradasat nem igazolja, a mulasztas igazolatlan. Az osztalyfénok a
tudomasara jutott igazolatlan mulasztasrol tankoteles kortak esetében az elsé 6ra utian a szilot,
ha 10 6ranal t6bbet mulaszt igazolatlanul, a (tag)intézmény-vezeté a tanulé lakohelye szerint
lletékes jegyz6t értesiti. Ha a tanul6 tankételes és az igazolatlanul mulasztott 6rak szama eléri a
30 orat, ellene fegyelmi eljaras kezdeményezheto.

A nem tankételes kort tanuld tanuldi jogviszonya megszinik, ha igazolatlanul harminc
tanitasi 6ranal tobbet mulaszt (feltéve, hogy az iskola a tanulot legalabb kett6 alkalommal, irasban
figyelmeztette az igazolatlan mulasztas kévetkezményeire), ha felnéttképzésben vesz részt, 10 6ra
igazolatlan mulasztas esetén szinik meg a tanuld jogviszonya.

Ha a tanul6 igazolt és igazolatlan mulasztisa meghaladja a 250 orat vagy egy adott
tantargybol a megtartott tanitasi o6rak harminc szazalékat, illetve a szakképzé évfolyamon a
megtartott elméleti tanitasi o6rak husz szazalékat, és emiatt a tanulé teljesitménye tanitasi év
kozben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év végén nem osztalyozhato, kivéve, ha a
nevelGtestilet engedélyezi, hogy osztalyozovizsgat tegyen.

Ha a szakképz6 évfolyamos tanulénak a gyakorlati képzésrél vald igazolt és igazolatlan
mulasztasa egy tanévben meghaladja a képzési id6 husz szazalékat, a tanulé tanulmanyait csak az
¢évfolyam megismétlésével folytathatja.

2.6. A tankonyvek, taneszk6zok kivalasztasanak szempontjai

Az oktatasi segédeszk6zok kozil az egyik legfontosabb a tankényv. Az iskolankban oktatott
kozismereti és szakmai tantargyak tobbségéhez nem csak egyféle tankonyv {rodik. Az altalunk
hasznalt tankényvek kivalasztasanak f6bb szempontjai:

1. A nevel6-oktatdé munka soran toreksziink olyan nyomtatott taneszk6zok (tankonyv,
térkép) hasznalataira a tananyag feldolgozasahoz, amelyeket az oktatasi miniszter
hivatalosan tankényvvé nyilvanitott.

2. Az iskola helyi tanterve alapjan a tagintézmények munkakézosségel meghatarozzak az
adott évfolyam adott tantargyhoz sziikséges taneszkozoket.

3. A kotelezben eléirt taneszk6zokrdl a szilléket minden tanév el6tt tajékoztatjuk.

4. A taneszkozok kivalasztasanak elvei:

- A taneszkoz hasznalataban a viszonylagos allandésagra toreksziink.

- A tartés tankonyvek konyvtari gyarapitasaval a szocidlisan hatranyos helyzetd didkokat
segitjuk.



- A konyv tartalmaban feleljen meg a kerettanterv kévetelményeinek, tartalma, felépitése, a
témakorok sorrendje feleljen meg a szakmai elveknek.

- Nyelvezete vegye figyelembe a tanulok életkori sajatossagat, lehetSleg legyen egyszerd és
értheto.

- Tartalma legyen korszera.

- A tankonyv kérdések, feladatai segitsék a tanulok otthoni felkésziilését, tegyék lehetévé az
ismeretek gyakorlasat, alkalmazasat.

- Fontos szempont a tankonyvek ara. A napi munka soran és az érettségi vizsgara vald
készilésnél is lényeges, hogy minden tanuldnak legyen sajat konyve, ezért a tankényvek
kivalasztasanal erre is oda kell figyelni.

5. A szakmai tankonyveket az NSZFI ajanlatara a szakmai munkako6z6sség valasztja ki.

A taneszkoz beszerzése a tanév kezdetére a tanuld/szuld felelGssége. Az iskola biztositja
helyben a tankonyvterjesztést, a tanulok megvasarolhatjak az iskolaban tankonyveiket a
tanévkezdést megel6z6 hetekben.

2.6. A pedagdgiai program végrehajtasahoz sziikséges nevel6-oktaté munkat
segit6 eszkozok és felszerelések jegyzéke

A nevel6-oktaté munkat segité eszkozok és felszerelések jegyzéke a tantargyi programoknal
talalhato.



	2.3. A tanulói teljesítmények ellenőrzése, értékelése, mérése
	2.3.1. A tanulói teljesítmények ellenőrzése, értékelése
	A különbözeti, osztályozó és javítóvizsgák rendje

	2.3.2. A magasabb évfolyamba lépés feltételei
	2.3.4. A magatartás és szorgalom értékelése
	2.4.1. Jutalmazási módok:

